STATUT
ZORTRAX SPOLKA AKCYJNA
Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne
§1.
1. Firma spétki brzmi: Zortrax Spotka Akcyjna.
2. Spotka moze uzywac skrotu firmy: Zortrax S.A. oraz wyr6zniajacego ja znaku graficznego.

3. W dalszych postanowieniach niniejszego Statutu Zortrax Spotka Akcyjna okreslana jest jako

Spotka.
§ 2.
Siedzibg Spoiki jest miasto Olsztyn, wojewddztwo warminsko-mazurskie.
§3.

1. Zalozycielami Spofki sa:
a) Pan Sebastian Bogustawski;
b) Pan Henryk Brunengraber;
c) Gonet Consultant Limited;
d) Pani Joanna Kaminska;
e) Pani Anna Karpeta;
f) Pan Marcin Klaczak;
g) Pan Przemystaw Krzemieniecki;
h) Pan Pawel Ostaszewski;
i) Pan Rafat Rak;
j) Pani Katarzyna Seretna — Sokotowska;
k) Pan Mariusz Sokotowski,

I) Pan Lukasz Witczak.

§ 4.

Spotka dziala na podstawie niniejszego Statutu, Kodeksu spétek handlowych oraz innych
obowiazujacych przepisoOw prawa.

§5.
1. Spoétka dziata na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i za granica.

2. Na obszarze swego dziatania Spotka moze tworzy¢ zaktady, oddziaty lub przedstawicielstwa,
zawigzywac spotki i uczestniczy¢ w spotkach istniejgcych oraz taczy€ si¢ z innymi spotkami, z
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zachowaniem wymogow wynikajacych z obowiazujacych przepisow prawa polskiego i
zawartych uméw miedzynarodowych.

§ 6.

Czas trwania Spotki jest nicoznaczony.

1.

Przedmiot dzialalnosci Spotki
§7.

Przedmiotem dziatalnosci Spotki jest:

uprawy rolne, chéw i hodowla zwierzat, towiectwo, wtaczajac dziatalnos¢ ustugowa;

le$nictwo i pozyskiwanie drewna;

rybactwo;

produkcja artykuléw spozywczych;

produkcja napojow;

produkcja wyrobow tekstylnych;

produkcja odziezy;

produkcja skor i wyroboéw ze skor wyprawionych;

produkcja wyrobow z drewna oraz korka, z wylaczeniem mebli; produkcja wyrobow ze stomy
i materiatdw uzywanych do wyplatania;

produkcja papieru i wyrobow z papieru;
poligrafia i reprodukcja zapisanych no$nikoéw informacji;

produkcja chemikaliow i wyrobow chemicznych;

m) produkcja podstawowych substancji farmaceutycznych oraz lekow i pozostatych wyrobow

farmaceutycznych;

produkcja wyrobow z gumy i tworzyw sztucznych;

produkcja wyrobow z pozostatych mineralnych surowcoéw niemetalicznych;
produkcja komputerow, wyrobow elektronicznych i optycznych;

produkcja urzadzen elektrycznych;

produkcja maszyn i urzadzen, gdzie indziej niesklasyfikowana;

produkcja mebli;

pozostala produkcja wyrobow;

naprawa, konserwacja i instalowanie maszyn i urzadzen;

roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkow;

w) handel hurtowy, z wytgczeniem handlu pojazdami samochodowymi;

handel detaliczny, z wytaczeniem handlu detalicznego pojazdami samochodowymi;

transport ladowy oraz transport rurociagowy;
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z) magazynowanie i dziatalno$¢ ustugowa wspomagajgca transport;
aa) dziatalno$¢ pocztowa i kurierska;

bb) zakwaterowanie;

cc) dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z wyzywieniem;

dd) dziatalnos¢ wydawnicza;

ee) dziatalno$¢ zwigzana z produkcja filmow, nagran wideo, programow telewizyjnych, nagran
dzwigkowych i muzycznych;

ff) dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem i doradztwem w zakresie informatyki oraz
dziatalno$¢ powigzana;

g9) dziatalnos¢ ustugowa w zakresie informacji;

hh) finansowa dziatalno$¢ ustugowa, z wylaczeniem ubezpieczen i funduszoéw emerytalnych;
ii) dzialalno$¢ zwigzana z obstuga rynku nieruchomosci;

jj) badania naukowe i prace rozwojowe;

kk) reklama, badanie rynku i opinii publicznej;

II) pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna;

mm) wynajem i dzierzawa,

nn) dziatalno$¢ zwigzana z zatrudnieniem;

00) edukacja;

pp) opieka zdrowotna;

gq) dziatalno$¢ tworcza zwigzana z kulturg i rozrywka;

rr) dziatalno$¢ sportowa, rozrywkowa i rekreacyjna;

ss) naprawa i konserwacja komputerdw i artykutéw uzytku osobistego i domowego;

tt) pozostata indywidualna dziatalno$¢ ustugowa;

uu) gospodarstwa domowe produkujgce wyroby i $wiadczgce ustugi na wlasne potrzeby;
VV) organizacje i zespoty eksterytorialne;

WW) pozostale posrednictwo pienigzne;

XX) pozostata finansowa dzialalno$¢ ustugowa, z wylgczeniem ubezpieczen i funduszoéw
emerytalnych;

YY) pozostata finansowa dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z wylaczeniem
ubezpieczen i funduszow emerytalnych;

zz) dziatalnos$¢ szpitali;
aaa) praktyka lekarska;
bbb) pozostata dziatalnos¢ w zakresie opieki zdrowotnej;

ccc) dziatalno$é holdingow finansowych;
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ddd) dziatalno$¢ trustow, funduszow i podobnych instytucji finansowych;
eee) leasing finansowy;

fff) pozostate formy udzielania kredytow;

g99) zarzadzanie rynkami finansowymi;

hhh) pozostata dziatalno$¢ wspomagajaca ustugi finansowe, z wylaczeniem ubezpieczen i
funduszé6w emerytalnych.

2. Istotna zmiana przedmiotu dziatalnosci Spo6tki moze nastapic¢ bez obowigzku wykupu akcji od tych
akcjonariuszy, ktorzy nie zgadzaja si¢ na taka zmiane, jezeli uchwata w tej sprawie bedzie powzieta
wigkszoscia dwoch trzecich glosow, w obecnosci 0sob reprezentujacych co najmniej potowe
kapitatu zaktadowego, zgodnie z art. 417 § 4 Kodeksu spotek handlowych.

§8.

Jezeli podjecie lub prowadzenie przez Spotke okreslonej dziatalnosci wymaga na podstawie odrgbnych
przepisow zezwolenia, koncesji lub wpisu do rejestru dziatalnosci regulowanej, Spotka rozpocznie lub
bedzie prowadzi¢ taka dziatalno$¢ po uzyskaniu odpowiednich zezwolen, koncesji lub po dokonaniu
wpisu do ww. rejestru, zgodnie z wlasciwymi przepisami prawa.

Rozdzial 11
Kapital zakladowy. Akcje.

§9.

1. Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 11.542.250 PLN (jedenascie milionow pigcset czterdziesci dwa
tysigce dwiesdcie pigcdziesiat ztotych) i dzieli si¢ na 115.422.500 (sto pigtnascie milionow
czterysta dwadziescia dwa tysiace piecCset) akcji o wartosci nominalnej 0,10 PLN (dziesie¢
groszy) kazda, w tym:

a) 3.485.000 (trzy miliony czterysta osiemdziesiat piec tysigcy) akcji zwyktych na okaziciela
serii A o wartosci nominalnej 0,10 PLN (dziesig¢ groszy) kazda;

b) 111.937.500 (sto jedenascie milionow dziewigcset trzydziesci siedem tysiecy pigéset) akcji
zwyktych na okaziciela serii B o warto$ci nominalnej 0,10 PLN (dziesi¢¢ groszy) kazda.

2. Akcje Spotki mogg by¢ obejmowane za wktady pienigzne lub niepieni¢zne.

3. Akgcje kolejnych emisji zachowujg ciaglo$¢ numeracji, r6znig si¢ natomiast serig, oznaczong
w porzadku alfabetycznym. Akcje te moga by¢ zar6wno imienne, jak i na okaziciela.

4. Zastawnikowi 1 uzytkownikowi akcji nie przystuguje prawo glosu na Walnym Zgromadzeniu
Spotki.

5. Kazda akcja daje prawo do jednego glosu na Walnym Zgromadzeniu Spotki.
6. Z Akcjami nie s3 zwigzane zadne szczegdlne uprawnienia.
7. Zamiana akcji na okaziciela na akcje imienne jest niedopuszczalna.

§ 10.
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Kapitat zakladowy moze by¢ podwyzszony w drodze emisji nowych akcji lub w drodze
podwyzszenia warto$ci nominalnej dotychczasowych akcji, a takze poprzez przeznaczenie na to
srodkow z kapitatu zapasowego lub innych kapitatéw rezerwowych Spotki utworzonych z zysku,
jezeli mogg one by¢ uzyte w tym celu; w takim przypadku nastapi wydanie akcji dotychczasowym
akcjonariuszom w stosunku do ich udziatéw w kapitale zakladowym.

W interesie Spotki, Walne Zgromadzenie moze dotychczasowych akcjonariuszy pozbawi¢ prawa
poboru wszystkich akcji nowej emisji Iub ich czgsci, z zachowaniem wymogow okre§lonych
bezwzglednie obowiazujacymi przepisami prawa.

§11.

Zarzad Spolki jest upowazniony do dnia 15 stycznia 2026 r. do podwyzszenia kapitatu
zakladowego Spotki w granicach kapitalu docelowego w wysokosci nie wigkszej niz
4.000.000,00 PLN (cztery miliony ztotych), poprzez dokonanie jednego albo kilku kolejnych
podwyzszen kapitalu zaktadowego.

Uchwata Zarzadu o podwyzszeniu kapitalu zaktadowego w granicach kapitatu docelowego
wymaga formy aktu notarialnego i zastepuje uchwale walnego zgromadzenia o podwyzszeniu
kapitatu zaktadowego.

Zarzad moze wyda¢ akcje emitowane na podstawie upowaznienia do podwyzszania kapitatu
zaktadowego wylacznie za wkiady pienigzne.

Zarzad Spotki moze pozbawié akcjonariuszy Spotki prawa poboru
(w calosci lub czgsci) akcji emitowanych w granicach kapitalu docelowego za zgoda Rady
Nadzorczej.

Zarzad nie moze wydawaé akcji uprzywilejowanych ani przyznawa¢ indywidualnie
oznaczonemu akcjonariuszowi osobistych uprawnien.

Zarzad decyduje o wszystkich sprawach zwigzanych z podwyzszeniem kapitatu zaktadowego
w granicach kapitalu docelowego. W szczegolnosci Zarzad jest umocowany do:

a) ustalenia ceny emisyjnej (za uprzednig zgoda Rady Nadzorczej);

b) zawierania uméw o subemisje inwestycyjng lub subemisje ustugowa, lub innych umoéow
zabezpieczajacych powodzenie emisji akcji;

€) podejmowania uchwal oraz innych dzialan w sprawie dematerializacji akcji oraz
zawierania w tym zakresie umow z Krajowym Depozytem Papierow Warto$ciowych S.A.;

d) podejmowania uchwatl oraz innych dzialtan w sprawie emisji  akcji
w drodze subskrypcji prywatnej, otwartej lub zamknigtej, przeprowadzenia oferty
publicznej lub niepublicznej, a takze ubiegania si¢ o wprowadzenie wyemitowanych
w granicach kapitatu docelowego akcji obrotu w alternatywnym systemie obrotu.

§ 12.

Akcje mogg by¢ umorzone za zgoda akcjonariusza, ktorego umorzenie dotyczy, w drodze ich
nabycia przez Spotke za wynagrodzeniem lub bez wynagrodzenia (umorzenie dobrowolne).

Umorzenie dobrowolne akcji nie moze by¢ dokonane cze$ciej niz raz w roku obrotowym oraz
wymaga obnizenia kapitalu zaktadowego.
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3. Spotka moze utworzy¢ z odpisow z zysku netto, kapitat lub kapitaly rezerwowe (celowe) na
pokrywanie ewentualnych umorzen akcji. Utworzenie, wykorzystanie badz zniesienie kapitatow
rezerwowych wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.

4. Szczegbdltowe warunki i tryb umorzenia akcji okresla uchwata Walnego Zgromadzenia.
§13.

Spotka moze, na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach, emitowa¢ obligacje, w tym obligacje
zamienne na akcje, obligacje z prawem pierwszenstwa lub obligacje partycypacyjne, przewidujace
prawo do udziatu w przysztych zyskach. Spotka moze emitowac takze warranty subskrypcyjne.

Rozdzial ITI
Organy Spolki
§ 14.
Organami Spoftki sa:
a) Walne Zgromadzenie,
b) Rada Nadzorcza,

¢) Zarzad.

WALNE ZGROMADZENIE
§ 15.
1.  Walne Zgromadzenia sa zwyczajne i nadzwyczajne.

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenia zwotuje Zarzad Spotki najpdzniej w terminie 6 (szesciu)
miesiecy od zakonczenia roku obrotowego Spotki.

3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad Spotki z wilasnej inicjatywy, na wniosek
Rady Nadzorczej lub na wniosek akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej 1/20 kapitatu
zaktadowego.

4. Walne Zgromadzenia odbywajg si¢ w siedzibie Spotki lub w Warszawie.

5. Zwotanie Walnego Zgromadzenia nastgpuje w trybie i w sposdb okreslony przepisami prawa.
Walne Zgromadzenie moze by¢ odwotane, jezeli jego odbycie napotyka na nadzwyczajne
przeszkody (sita wyzsza) lub jest oczywiscie bezprzedmiotowe. Odwotanie nastepuje w taki sam
sposéb, jak zwotlanie, nie poézniej niz na dwa tygodnie przed pierwotnie planowanym terminem.
Odwotanie Walnego Zgromadzenia, w ktorego porzadku obrad na wniosek uprawnionych
podmiotow umieszczono okreslone sprawy lub ktore zwotane zostato na taki wniosek mozliwe
jest tylko za zgoda wnioskodawcow.

6. Walne Zgromadzenie moze uchwali¢ swdj regulamin okreslajacy szczegolowo tryb prowadzenia
obrad.

§ 16.

1. Walne Zgromadzenie moze podejmowaé uchwaty jedynie w sprawach objetych porzadkiem
obrad, chyba Ze caly kapitatl zakladowy jest reprezentowany, a nikt z obecnych nie zgtosit
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sprzeciwu dotyczacego powzigcia uchwaly oraz wprowadzenia okreslonych spraw do porzadku
obrad.

Whioski o charakterze porzadkowym oraz wniosek o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia mogg by¢ gltosowane i uchwaty w tym zakresie mogg by¢ podjete, mimo ze nie
byly umieszczone w porzadku obrad.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadaja bezwzgledng wiekszoscia gtoséw, chyba ze przepisy
bezwzglednie obowigzujacych przepisow prawa stanowig inacze;.
Walne Zgromadzenie moze podejmowacé uchwaly bez wzgledu na liczbe reprezentowanych na

nim akcji, jezeli bezwzglednie obowigzujace przepisy prawa lub postanowienia Statutu nie
stanowia inaczej.

§17.

Do wylacznej kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezg wszelkie sprawy okreslone przepisami
Kodeksu spotek handlowych oraz innych bezwzglednie obowiazujacych przepisow prawa i
niniejszego Statutu, a w szczegdlnosci:

a. rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spotki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy oraz udzielenie absolutorium
cztonkom organéw Spotki z wykonania przez nich obowigzkow;

b. podejmowanie wszelkich postanowien dotyczacych roszczen o naprawienie szkody
wyrzadzonej przy zawigzywaniu Spotki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru;

C. wyrazenie zgody na zbycie i wydzierzawienie przedsigbiorstwa lub jego zorganizowanej
czesci oraz ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego;

d. powzigcie uchwaty o podziale zysku Iub pokryciu strat (w tym o wyptacie dywidendy);

e. tworzenie, zmiana lub likwidacja jakichkolwiek funduszy celowych, rezerwowych lub
przeniesienie srodkoéw z kapitalu zapasowego;

f. podwyzszanie i obnizanie kapitatu zakladowego Spotki oraz dokonywanie innych zmian
Statutu Spotki;

g. powotywanie i odwotywanie cztonkéw Rady Nadzorczej;

h. ustalanie zasad wynagradzania cztonkéw Rady Nadzorczej;

I. podejmowanie uchwaty w sprawie polaczenia, podziatu oraz likwidacji Spotki;
J. umorzenie akcji i okres$lenie warunkoéw umorzenia;

k. emisja obligacji zamiennych na akcje, obligacji z prawem pierwszenstwa lub
przyznajacych obligatariuszowi prawo do udzialu w zysku, a takze warrantow
subskrypcyjnych;

l. podjecie uchwaty w sprawie zmiany przedmiotu dziatalno$ci Spotki;

m.  rozpatrywanie i rozstrzyganie wnioskow przedstawionych przez Rade i uprawnionych
akcjonariuszy;

n. przyjecie Regulaminu Obrad Walnego Zgromadzenia;

0. okreslanie dnia oraz terminu wyptaty dywidendy;
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p. rozpatrzenie wszelkich innych spraw wniesionych pod obrady Walnego Zgromadzenia
przez Zarzad, Rade Nadzorcza lub akcjonariuszy.

Nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udzialu w nieruchomosci lub w
prawie uzytkowania wieczystego, niec wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.

§ 18.

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej albo jego zastgpca, a nastepnie
sposréd o0sob uprawnionych do uczestnictwa w walnym zgromadzeniu wybiera si¢
Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia. W razie nicobecnosci tych osob walne zgromadzenie
otwiera Prezes Zarzadu, Wiceprezes Zarzadu albo osoba wyznaczona przez Zarzad.

Akcjonariusze moga uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu osobiscie lub przez petnomocnikow.

RADA NADZORCZA
§ 19.

Rada Nadzorcza Spoétki sktada si¢ z 5 (pigciu) — 7 (siedmiu) czlonkow, w tym z
Przewodniczacego. O liczbie cztonkéw Rady Nadzorczej decyduje Walne Zgromadzenie w
formie uchwaty. W przypadku ztozenia zadania wyboru Rady Nadzorczej w trybie art. 385 § 3-9
Kodeksu spotek handlowych, dokonuje si¢ wyboru Rady Nadzorczej w sktadzie 5 (pigciu)
cztonkow.

Kadencja cztonka Rady Nadzorczej trwa 3 (trzy) lata. Kadencja cztonkéw Rady Nadzorczej jest
wspoélna.

Czlonkowie Rady Nadzorczej sg powotywani i odwolywani przez Walne Zgromadzenie.

Jezeli liczba cztonkow Rady Nadzorczej danej kadencji spadnie ponizej 5 (pigciu) cztonkow,
w wyniku wygasniecia mandatow niektorych cztonkow Rady Nadzorczej (z innego powodu niz
odwotanie), pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej moga w celu uzupetienia Rady Nadzorczej
do 5 (pigcioosobowego) sktadu w drodze kooptacji powotaé¢ nowych cztonkow Rady Nadzorcze;.
Czlonkowie Rady Nadzorczej dokonujg kooptacji w drodze dorgczenia Spolce pisemnego
o$wiadczenia wszystkich cztonkow Rady Nadzorczej o powotaniu cztonka Rady Nadzorczej.

Czlonkowie Rady Nadzorczej powotani w drodze kooptacji beda sprawowali swoje czynnosci do
czasu zatwierdzenia ich powolania przez najblizsze Walne Zgromadzenie albo dokonania wyboru
ich nastgpcow. Po dokonaniu kooptacji cztonkow Rady Nadzorczej, Rada Nadzorcza zwota
Walne Zgromadzenie w celu zatwierdzenia cztonka powotanego w drodze kooptacji albo wyboru
jego nastepcy. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg dokonaé kooptacji w przypadku, gdy liczba
cztonkow Rady Nadzorczej wynosi co najmniej dwoch.

§ 20.

Przewodniczacego Rady Nadzorczej powoluje Rada Nadzorcza sposrod swoich cztonkow. Rada
Nadzorcza moze powotaé sposrod swoich czlonkéw Zastepce Przewodniczacego
(Wiceprzewodniczacego) Rady Nadzorcze;j.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwotuje posiedzenia Rady Nadzorczej i im przewodniczy.
Posiedzenie nowo wybranej Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy ustepujacej Rady Iub
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najstarszy cztonek nowo wybranej Rady. Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej zastepuje
Przewodniczacego Rady Nadzorczej w przewodniczeniu posiedzeniom Rady Nadzorczej, gdy
ten nie moze wykonywac¢ swoich czynnosci. W przypadku rezygnacji Przewodniczacego Rady
Nadzorczej, Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej zobowigzany jest do podjgcia wszelkich
czynno$ci prawnych i faktycznych w celu wyboru nowego Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

Posiedzenia Rady Nadzorczej powinny by¢ zwolywane w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz
trzy razy w roku obrotowym.

§21.

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty bezwzgledna wigkszoscia gtosow, jesli na posiedzeniu jest
obecna co najmniej polowa jej czlonkéw, a wszyscy czlonkowie zostali zaproszeni. W razie
rownos$ci gtoséw rozstrzyga glos Przewodniczacego Rady.

Rada Nadzorcza moze podejmowaé¢ uchwaly bez odbycia posiedzenia w trybie pisemnym
(obiegowym) lub przy wykorzystaniu §rodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢.
Uchwala jest wazna, gdy wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci
projektu uchwaty. Podejmowanie uchwal bez odbycia posiedzenia w trybie pisemnym
(obiegowym) lub przy wykorzystaniu srodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢
zarzadza Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w przypadku jego rezygnacji z pelnienia funkcji —
Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorcze;.

Cztonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udziat w podejmowaniu uchwal Rady, oddajac swoj
glos na pis$mie, za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie gtosu na pi$mie nie
moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza uchwala swoj regulamin, ktory okresla tryb jej postgpowania, w tym zasady
zwotywania posiedzen Rady Nadzorcze;j.

Obrady Rady Nadzorczej powinny by¢ protokotowane. Protokot podpisuje Przewodniczacy Rady
Nadzorczej. W protokotach nalezy wymieni¢ co najmniej: cztonkow biorgcych udziat w
posiedzeniu, porzadek obrad, tres¢ podjetych uchwat, sposéb przeprowadzenia i wynik
glosowania, zdania odrebne oraz podpis Przewodniczacego Rady Nadzorczej. Protokoty powinny
by¢ zebrane w ksiege protokotow.

§22.
Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie.

Przystugujace jej prawa i cigzace na niej obowigzki Rada Nadzorcza wykonuje kolegialnie z tym,
ze moze delegowac poszczegdlnych cztonkéw Rady do indywidualnego wykonywania czynnosci
nadzorczych.

Wykonujac czynno$ci nadzorcze Rada ma prawo zasiggac opinii ekspertow. Koszty tychze opinii
ponosi Spotka.

Zasady wynagradzania Rady Nadzorczej oraz wysokos$¢ wynagrodzenia Cztonkéw Rady ustala
Walne Zgromadzenie.

Wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej obowigzani sg do zachowania w tajemnicy wszystkich
informacji na temat Spotki i jej dziatalnosci, w ktorych posiadania weszli w toku wykonywania
swych funkciji.

§ 23.
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1.

2.

Do zadan Rady Nadzorczej nalezy staty, ogélny nadzor nad dziatalnoscig Spotki w zakresie
okreslonym bezwzglednie obowigzujagcymi przepisami prawa.

Oprocz spraw zastrzezonych bezwzglednie obowigzujacymi przepisami prawa, do kompetencji
Rady Nadzorczej nalezy:

a) dokonywanie oceny sprawozdan finansowych Spotki, sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci
Spotki oraz jego wnioskdéw co do podziatu zyskow albo pokrycia strat;

b) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania Rady
Nadzorczej, w szczegdlnosci z wynikow oceny dokumentdéw, o ktéorych mowa w pkt a)
powyzej;

C) zatwierdzanie na wniosku Zarzadu strategii dziatania Spoiki, jej wieloletnich planéw
rozwoju oraz rocznego planu budzetu Spotki;

d) powotanie i odwotanie cztonkow Zarzadu oraz wybor z ich grona Prezesa Zarzadu;
e) zawieszanie z waznych powodow poszczegdlnych cztonkow Zarzadu;

f) okreSlanie zasad wynagradzania Zarzadu oraz ustalanie wysoko$ci wynagrodzenia
cztonkow Zarzadu;

g) wybor bieglego rewidenta do przeprowadzania badania rocznych sprawozdan
finansowych;

h) ustalanie wysoko$ci wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej czasowo delegowanych
do wykonywania czynnosci cztonkow Zarzadu;

i) przyjecie Regulaminu Rady Nadzorczej;
J) wyrazanie zgody na wyplate przez Zarzad zaliczki na poczet dywidendy;

k) wyrazanie zgody na pelnienie funkcji przez cztonkow Zarzadu w zarzadach lub radach
nadzorczych spolek spoza grupy kapitatowej Spoiki;

I) (skreslony)

m) ustalanie jednolitego tekstu zmienionego Statutu lub wprowadzanie innych zmian
o charakterze redakcyjnym, okreslonych w uchwatach Walnego Zgromadzenia.

§ 24.

1. Rada Nadzorcza moze wyraza¢ opinie we wszystkich sprawach Spotki oraz wystgpowac do
Zarzadu z wnioskami i inicjatywami, z zastrzezeniem bezwzglednie obowiazujacych przepisow
prawa.

2. Rada Nadzorcza moze przeglada¢ kazdy dzial czynnosci Spotki, zada¢ od Zarzadu sprawozdan
1 wyjasnien, dokonywac rewizji majgtku oraz sprawdzac ksiegi i dokumenty.

ZARZAD SPOLKI
§ 25.

Zarzad Spoltki sktada si¢ z 1 (jednego) do 3 (trzech) czlonkow, w tym Prezesa Zarzadu.
Cztonkowie Zarzadu sa powotywani przez Rad¢ Nadzorcza.

Liczbe cztonkow Zarzadu danej kadencji okre$la w formie uchwaty Rada Nadzorcza.
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3. Z waznych powodow cztonek Zarzadu Spotki moze zosta¢ zawieszony w czynnosciach przez
Rade Nadzorcza.

4. Kadencja czlonkéw Zarzadu jest wspdlna i trwa 3 (trzy) lata.
5. Czlonkowie Zarzagdu moga by¢ przez Rad¢ Nadzorcza w kazdej chwili odwotani.

6. Prawo odwotania cztonka Zarzadu przystuguje rowniez Walnemu Zgromadzeniu na zasadach
opisanych w Kodeksie spotek handlowych.

§ 26.
1. Zarzad kieruje Spotka i reprezentuje ja na zewnatrz.

2. Prezes Zarzadu kieruje pracami Zarzadu, w szczeg6lnosci koordynuje, nadzoruje oraz organizuje
prace cztonkow Zarzadu a takze zwoluje i przewodniczy posiedzeniom Zarzadu. Tryb pracy
Zarzadu okresla Regulamin Zarzadu uchwalony przez Zarzad.

3.  Uchwaly Zarzadu zapadaja bezwzgledna wigkszoscig gtosow. W przypadku rownosci glosow
decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

4. Uchwaly Zarzadu moga by¢ powzigte, jezeli wszyscy cztonkowie Zarzadu zostali prawidtowo
zawiadomieni o posiedzeniu Zarzadu.

5. Czlonkowie Zarzadu mogga podejmowa¢ uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
srodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢é. Uchwala jest wazna, gdy wszyscy
cztonkowie Zarzadu zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty

6. Czlonek Zarzadu nie moze bez zgody Rady Nadzorczej Spolki zajmowaé si¢ interesami
konkurencyjnymi ani tez uczestniczy¢ w spolce konkurencyjnej jako wspolnik spotki cywilnej,
spotki osobowej lub jako czionek organu spoétki kapitatlowej badz uczestniczy¢ w innej
konkurencyjnej osobie prawnej jako cztonek organu. Zakaz ten obejmuje takze udziat w
konkurencyjnej spotce kapitatowej, w przypadku posiadania w niej przez cztonka Zarzadu co
najmniej 10% udzialow albo akcji badz prawa do powotania co najmniej jednego cztonka
Zarzadu.

§27.

1. W przypadku Zarzadu jednoosobowego, oswiadczenia w imieniu Spotki sktada Prezes Zarzadu.
W przypadku Zarzadu sktadajgcego si¢ z dwoch lub wigkszej liczby osob, do sktadania
o$wiadczen w imieniu Spolki uprawnieni sa: dwoch cztonkow Zarzadu dziatajgcych tacznie albo
cztonek Zarzadu dziatajacy tacznie z prokurentem.

2. Do wykonywania czynno$ci okreslonego rodzaju moga by¢ ustanowieni pelnomocnicy dziatajacy
samodzielnie w granicach pisemnie udzielonego im przez Spétke umocowania.

3. Do ustanowienia prokury wymagana jest zgoda wszystkich cztonkoéw Zarzadu. Prokura moze by¢
odwotana decyzja kazdego Cztonka Zarzadu.

§ 28.

W umowach pomiedzy Spotka, a cztonkami Zarzadu, a takze w sporach pomiedzy nimi, Spotka
reprezentowana jest przez Rade Nadzorcza, z zastrzezeniem bezwzglednie obowigzujacych przepisow
prawa.
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Rozdzial IV
Zasady Gospodarki Finansowej
§ 29.
Spotka tworzy nastepujace kapitaly i fundusze:
kapitat zaktadowy,
kapitat zapasowy,
inne kapitaty i fundusze przewidziane przepisami prawa.

Na mocy uchwaly Walnego Zgromadzenia, stosownie do potrzeb, moga by¢ tworzone
i likwidowane inne fundusze i kapitaty celowe, a w szczegolnosci kapitaty rezerwowe.

O przeznaczeniu kapitalow zapasowego i rezerwowych rozstrzyga Walne Zgromadzenie.
§ 30.
Rokiem obrotowym Spoétki jest rok kalendarzowy.

Akcjonariusze majg prawo do udzialu w zysku wykazanym w sprawozdaniu finansowym,
zbadanym przez bieglego rewidenta, ktory zostal przeznaczony przez Walne Zgromadzenie do
wyplaty akcjonariuszom.

Przeznaczony uchwalg Walnego Zgromadzenia do podzialu zysk dzieli si¢ pomiedzy
akcjonariuszy w stosunku do liczby akcji, a jezeli akcje nie sg w catoSci pokryte, wowczas zysk
dzieli si¢ w stosunku do dokonanych wptat na akcje. Walne Zgromadzenie moze wyltaczy¢ catosé
albo czgs¢ zysku od podziatu i pozostawi¢ go w Spodlce z przeznaczeniem na istniejgce albo
utworzone w tym celu kapitaty.

W razie podjecia uchwaty o podziale zysku, Walne Zgromadzenie okresla dzien, wedtug ktorego
ustala si¢ liste akcjonariuszy uprawnionych do dywidendy za dany rok obrotowy (dzien
dywidendy) oraz termin wyptaty dywidendy.

Po uprzednim uzyskaniu zgody Rady Nadzorczej, Zarzad ma prawo podjaé¢ decyzje o wyplacie
akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej na koniec roku obrotowego dywidendy, jezeli
Spotka posiada $rodki wystarczajace na wyplate.

Rozdzial V
Postanowienia koncowe
§ 31.

Rozwigzanie Spotki nastepuje:

a) na mocy uchwaly Walnego Zgromadzenia,

b) w razie ogloszenia upadtosci Spotki,

c) zinnych prawem przewidzianych przyczyn.
Rozwigzanie Spotki nastepuje po przeprowadzeniu likwidacji.

Likwidatorow wyznacza uchwala Walne Zgromadzenie.
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§ 32.

Ogtoszenia Spotki zamieszczane bgda w Monitorze Sagdowym i1 Gospodarczym lub innym
wskazanym przepisami prawa publikatorze. W przypadkach okreslonych przepisami prawa,
Spotka moze zamieszczac ogloszenia na stronie internetowe;.

We wszystkich sprawach nieunormowanych niniejszym statutem stosuje si¢ przepisy Kodeksu
spotek handlowych i innych bezwzglednie obowigzujacych przepiséw prawa.
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